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Producto: Listado de Inscriptos para Pruebas de Selección.
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DESCRIPCIÓN DE TAREAS
1- La Secretaría de Asuntos Docentes (SAD) da  difusión  a la convocatoria a la prueba de selección mediante los canales orgánicos. Lapso 5  días hábiles.

La referida difusión debe dar cuenta de:

a- La identificación de la prueba de selección en proceso, acompañada del número de Disposición. 

b-Los integrantes del jurado.
c- Cronograma de acciones.

2- El docente cumplimenta  la «Declaración Jurada» y la entrega en SAD. 

3- La SAD recepciona las solicitudes de inscripción a las pruebas de selección. Lapso 3 días hábiles.

4- La  SAD organiza las inscripciones en una nómina de inscriptos ordenada  en dos listados en versión preliminar: A: con requisitos / B: sin requisitos; y la remite por e-mail a la Comisión Evaluadora (CE) para que la misma pueda dar comienzo al subproceso 7. Lapso 3 días hábiles.

5- La SAD identifica y verifica la  existencia fehaciente de recursos de PAD 2011 con resolución pendiente de los inscriptos;  en caso de existir, gestiona la resolución de los mismos. (Ver sistema de recursos de PAD en intranet) Lapso 5 días hábiles.

En los casos que existiesen, da resolución al recurso y ratifica o rectifica el PAD.

Procedimiento:

a- Todo PAD notificado sin que exista presentación del recurso respectivo en el tiempo y forma establecido en el Cronograma de Acciones de PAD 2011 es un puntaje firme e inapelable. 

b- Todo PAD recurrido en tiempo y forma con resolución de revisión rectificatoria o ratificatoria realizada por SAD y notificado, sin presentación de descargo de revocatoria posterior en el lapso de 10 días hábiles, es un puntaje firme e inapelable.

c- Todo PAD notificado en el período de notificación masiva de PAD 2011 con 00.00 punto, debe ser generado por SAD, aún si no fue apelado mediante presentación del recurso respectivo.

6- La SAD consigna el PAD ratificado, rectificado o generado de los docentes con la observación correspondiente en la nomina de inscriptos elaborada previamente en subproceso 4; y la envía por e-mail a la CE.

7- La CE verifica las antigüedades de los inscriptos consignados en la nómina elevada por SAD, mediante la contrastación con la antigüedad para puntaje en el portal web www.abc.gov.ar link: Puntaje anual docente, según procedimiento y pautas en Comunicación de la Dirección de Concursos N° 3, documento: “Verificación de requisitos de Antigüedad” 
Identificadas las inconsistencias, diligencia el requerimiento de la documentación probatoria que acredite la antigüedad declarada por el inscripto para dirimir la divergencia.

8- La CE conforma el listado A y B de inscriptos con antigüedades verificadas y PAD 2011 suministrado por SAD.

9- La CE remite el listado A y B a SAD acompañado de la siguiente información: 

a- Datos de identificación de la prueba de selección en proceso acompañado del número de Disposición.

b- Datos de la sede de la Comisión Evaluadora: Lugar, dirección, horarios de atención y número de teléfono.

c- Datos de la Asistencia Técnica: Lugar, dirección, fecha y horario.

d- Datos del Acto de Inicio de la Prueba de Selección: Lugar, dirección, fecha y horario.

e- Nómina de inscriptos en listados A y B con los siguientes datos organizados en columnas: Apellido y Nombre; DNI; Región; Distrito; Cargo Base: Cargo, horas y/o módulos y escuela;  Situación y Requisitos para la inscripción: Cambio de Funciones, Situación Disciplinaria (Presumario / Sumario), Antigüedad en la docencia oficial de la provincia de Buenos Aires al 31-12-2011, Antigüedad en el nivel o modalidad que convoca al 31-12-2011, PAD 2011;  Observaciones.

10- La SAD gestiona la notificación del listado a la totalidad de inscriptos. Lapso 2 días hábiles.

11-  El docente se notifica:

a- en conformidad: finaliza el proceso.

b- en disconformidad: pasa a 12.

12- El docente se notifica en disconformidad: presenta descargo en sede de SAD.

13- La SAD gestiona el descargo del docente. Si el asunto es PAD opera de acuerdo a las opciones descriptas en subproceso 5, y remite la información respectiva a la CE.

Si el asunto del descargo no es PAD lo eleva a la CE.

14- La CE confirma o corrige datos según corresponda en el Listado de Inscriptos, y lo remite a SAD para la notificación definitiva de los docentes que se notificaron en disconformidad.

15- El docente se notifica de forma definitiva.
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